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Nuestro Plan de Gobierno, es un proyecto que procura una convivencia pacífica en la visión de 
gestión académico - administrativa. Una visión de presente y futuro coproducido colectivamente y 
que confía en el desarrollo de la docencia, la investigación y la interacción social con perspectiva de 
equidad, inclusión y respeto por las diversidades, condiciones connaturales de una facultad 
integrada por estudiantes, docentes y trabajadores comprometidos con las necesarias 
transformaciones sociales, económicas y políticas que requieren la universidad, la región y el país. 

OBJETIVO 

Liderar colectivamente la integración de la Facultad ciencias de la salud alrededor de la academia, 
desde los espacios epistemológicos y las prácticas comunes, haciendo de la flexibilidad, la 
multidisciplinariedad y la interdisciplinariedad, recursos eficaces para una real vinculación del 
conocimiento, los saberes y las realidades de las prácticas sociales y culturales que son el entorno 
de la región. 

 

ESTRATEGIAS 

CO-RESPONSABILIDAD 

Animar la participación y el reconocimiento de profesores, alumnos y trabajadores, como actores 
activos con capacidad de decisión en el presente y futuro de la Facultad. 

CONSTRUCCIÓN COLECTIVA y PARTICIPACIÓN 

A través del respeto a la manifestación de las diferencias, legitimar los procesos democráticos.  

Ampliar los espacios de diálogo entre todos los miembros de la comunidad universitaria de la 
Facultad, como un ejercicio continuo de planeación participativa en el proceso de gestión de la 
Facultad, basada en el respeto y el reconocimiento de las diversidades.  

TRANSPARENCIA 

Posibilitar el acceso público a los diferentes procesos de la administración de la Facultad a partir de 
un programa de comunicación abierto, constante y directo.  

COMPROMISO 

Con la Universidad – Región, conscientes de las transformaciones sociales que las Ciencias de la 
Salud pueden aportar para involucrar lo mejor del ser humano y fortalecer así los procesos que 
desde las políticas públicas se formulan 



COMPROMISOS ACADÉMICOS ADMINISTRATIVOS 

DOCENCIA 

Promover los diálogos interdisciplinarios de facultad con el propósito de construir y discernir los 
espacios de comunidad epistemológica, teórica y de prácticas académicas y sociales para establecer 
instancias comunicantes que permitan, desde la flexibilidad, la apertura de más y mejores 
oportunidades de formación, investigación e interacción social inter, trans y multidisciplinares.  

Generar opciones y oportunidades de diversificación de opciones de grado, oferta de educación 
continuada, y cátedras de facultad, potenciando la presencia regional de la facultad en los procesos 
de integración con el entorno. 

Dar continuidad a los procesos de mejoramiento de la calidad académica, a través de la acreditación 
del programa Medicina, así como del aseguramiento de la acreditacion de alta calidad alcanzada en 
el programa Tecnología en Promoción de la Salud.  

Defender la permanencia del programa Tecnología en Promoción de la Salud, como un área 
importante pero independiente del saber, ante el Ministerio de Educación Nacional 

Con base en las políticas de regionalización, favorecer la formación en áreas de la salud en las 
diferentes sedes de la Universidad de Nariño y bajo esta modalidad, propiciar la vinculación de la 
Escuela de Auxiliares a la Facultad, con iguales garantías para estudiantes y docentes 

Fortalecer el Proyecto Educativo de Facultad, a través de dar continuidad a lo ya iniciado, de manera 
que esta se consolide cada vez más  

INVESTIGACION 

Pensar el sentido y el futuro de la investigación en la Facultad Ciencias de la Salud, desde un Plan de 
investigaciones que reconozca que el pensamiento crítico y creativo debe estar en la base de la 
formación de nuestros estudiantes investigadores, motivando la participación y vinculación a 
proyectos inter y transdisciplinares.  

Propiciar la investigación como un punto de encuentro entre los programas, es una manera de 
pensar y hacer, de indagar y construir en salud, desde las dos concepciones que ésta tiene 

Promover la creación de grupos multidisciplinarios de investigación, con líneas específicas que 
contribuyan a la generación de conocimiento en promoción de la salud y medicina 

Gestionar espacios de diálogo académico interno y con la comunidad nacional e internacional que 
hoy en día adquieren una gran relevancia. Además, gestionar lo pertinente para visibilizar los 
resultados de las investigaciones docentes 

 

POSTGRADOS 

Mantener el convenio existente y procurar la realización de otros que permitan el ofrecimiento de 
ellos por otras instituciones en nuestra ciudad 



Motivar y gestionar la participación de docentes en programas de postgrado para continuar con 
educación de alta calidad en los programas de la Facultad 

Apoyar la elaboración de cursos de actualización para docentes, egresados y comunidad del área de 
salud y a través de los procesos de regionalización, llevarlos también a las sedes de la Universidad 

Realizar estudios de factibilidad sobre programas y cursos a ofertarse de acuerdo con la demanda 
de los egresados 

INFRAESTRUCTURA 

Liderar la gestión de la expansión física y tecnológica de la facultad para la actividad académica y de 
proyección, que posibiliten espacios dignos y con recursos tecnológicos necesarios, que contemple 
los requerimientos de TODOS los programas  

Garantizar el plan de mantenimiento, reposición y dotación de equipos, más tecnología al alcance y 
disposición de estudiantes y docentes.  

Promover la unificación de espacios para el funcionamiento de todos los laboratorios de salud -
laboratorio de auxiliares de enfermería, anfiteatro y laboratorio de simulación- en un espacio al 
menos, consecutivo 

Mantener la dotación requerida para el funcionamiento de los laboratorios de salud 

Gestionar el mantenimiento de los espacios comunes para el bienestar de estudiantes, trabajadores 
y docentes de la facultad 

Promover la creación del aula multipropósito para uso de todos quienes integramos la facultad 

Liderar el traslado del anfiteatro y unir todos los laboratorios de salud de la Universidad, para 
favorecer la salud de quienes habitamos el bloque, facilitar el uso de los diferentes implementos de 
los laboratorios entre estudiantes y docentes de la Facultad y optimizar el uso de las aulas 

INTERACCION SOCIAL 

Liderar la creación de la Unidad de Prácticas Académicas de la Facultad Ciencias de la Salud para el 
apoyo integral de las iniciativas de cada uno de los programas, mediante la adopción del modelo 
docencia servicio 

Gestionar el establecimiento de un comité de revisión de convenios para la facultad 
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